
 

 

 

 

 

Profil requis : 

 Master universitaire en sciences économiques 
ou en informatique de gestion, ou un master 
HES en gestion d’entreprise 

 Expérience de plus de 3 ans en contrôle de 
gestion avec des compétences avancées en BI 

 Maîtrise des techniques de contrôle de gestion, 
de gestion des données et de reporting 

 Excellente connaissance des outils 
informatiques usuels (Microsoft 365), d’un ERP 
(SAP FI-CO, MM, SD) et d’une BI (SAP BO) 

Nous vous offrons : 
Un poste de travail riche et varié dans un 
environnement dynamique et chocolaté à 5 minutes 
de la gare à pied. Nous disposons également des 
places de parking gratuites et offrons la possibilité 
d’effectuer 1 jour de Home Office. Mais ce ne sont 
là que quelques-uns des atouts que nous offrons. Si 
cela a suffi à éveiller votre intérêt et votre 
curiosité…. Alors cela vaut la peine de postuler ! 
 
 
 

Principales tâches :  

 Diagnostic Financier et BI : Diagnostiquer la 
santé financière de l'entreprise via des 
analyses, rapports, et conseils aux cadres, en 
gérant la BI et la cohérence des données dans 
l'ERP. 

 Outils d'Analyse et de Contrôle : Mettre en 
place des outils de contrôle et des indicateurs 
pour évaluer la rentabilité par produit, 
marché et ressource. 

 Budgétisation et Reporting : Produire les 
budgets, prévisions financières et rapports 
mensuels, trimestriels, et annuels. 

 Calculs de Coûts et Tarification : Calculer les 
coûts de revient et évaluer la tarification des 
produits existants et nouveaux. 

 Contrôle Interne et Processus : Superviser le 
système de contrôle interne et les processus 
financiers (tarification, crédit, stocks). 

 Gestion des Produits et Leasings : Assurer le 
cycle de vie des produits dans l’ERP et 
négocier les contrats de leasing. 
 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet via Jobup.ch 

Responsable contrôle de Gestion 
Taux d’activité à 100 % ¦ Date d’entrée à convenir 

 

Chocolats Camille Bloch SA est une entreprise familiale riche de traditions dont le siège se trouve à Courtelary, 
dans le Jura Bernois. Si depuis la création de notre entreprise, beaucoup de choses ont changé, nos valeurs 
restent les mêmes : le respect de nos traditions familiales, des exigences élevées en matière de qualité, notre 
engagement vis-à-vis de l’homme et de l’environnement ce, de la récolte de la fève de cacao au produit fini.  

Notre philosophie, c’est aussi notre attachement au chocolat suisse et à notre vallon au cœur du Jura Bernois 
et nous aimons la partager avec nos collaborateurs, nos clients, nos consommateurs et nos partenaires.  

Directement rattaché(e) au Directeur Financier et en étroite collaboration avec les équipes terrain, nous 
recherchons un-e 

 

Vous êtes : 

Vous êtes un leader naturel avec 
d'excellentes compétences inter-
personnelles, favorisant la collaboration 
avec les services internes et les 
partenaires externes. Vos compétences 
analytiques et stratégiques, combinées à 
une vision à long terme, vous permettent 
de prendre des décisions éclairées. En 
tant que communicateur financier, vous 
êtes capable d’expliquer clairement les 
concepts complexes aux « non-
spécialistes ». Très organisé, 
méthodique et autonome, vous gérez 
vos responsabilités avec rigueur et 
efficacité. 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet via Jobup.ch ! 


